
 

 

Protokoll der Generalversammlung des Cluster Food & Nutrition  
vom 28. Juni 2018 um 16.15 Uhr bei Micarna SA 

 

Die GV beginnt mit 41 Teilnehmenden gemäss der Liste im Anhang. 

Der Präsident eröffnet die GV um 16.40 Uhr. 

 

1. Bezeichnung der Stimmenzähler 

• Christophe Allemann 
• Hubert Gauderon 

 

2. Willkommensgruss und Bericht des Präsidenten 

Zwei Jahre nach seiner Gründung befindet sich der Cluster auf der Erfolgsstrasse. 
Der Präsident zeigt mittels einer Präsentation auf, wo sich der Cluster derzeit 
befindet. Erste Projekte wurden initialisiert, die Sichtbarkeit zeigt eine steigende 
Tendenz. Derzeit zählt der Cluster 81 Mitglieder und die Ziele gemäss 
Leistungsindikatoren wurden erreicht. 

 

Die beigefügte Präsentation wurde projeziert. 

 

Wir möchten folgende Punkte hervorheben: 

• 22 Besuche bei Unternehmen und Institutionen 
• 15 neue Mitglieder 
• 13 Netzwerk- und Prospektionsanlässe 

 

Highlights und Ausblick: 

• Forum der Hauptstadtregion Schweiz 
• Projekt Agri & Co Challenge 
• Unterstützen der Entwicklung durch gesunde Finanzierung 

 

Der Präsident dankt allen Mitgliedern und Partnern. 

  



 

 

 

3. Annahme des Protokolls der Generalversammlung 2017 

Das Protokoll wird einstimmig angenommen. 

 

4. Bericht der Cluster Managerin 

Per Ende des Jahres 2017 stellen wir fest: 

• 15 neue Mitglieder 
• 13 Personen im Vorstand, zudem Vertreter der Kantone Freiburg und Bern sowie 

Hauptstadtregion Schweiz, die regelmässig an den Vorstandssitzungen 
teilnehmen 

• 5 vom Cluster organisierte Veranstaltungen im Jahr 2017– darunter das Forum 
der Hauptstadtregion Schweiz im November, an dem über 200 Personen 
teilgenommen haben 

• Die Weiterbildung über die Verarbeitung von Ziegenmilch wurde 2017 zum 
zweiten Mal durchgeführt und hat erneut die maximale Teilnehmerzahl erreicht. 

• 2 Projekte des Clusters haben finanzielle Unterstützung der NRP erhalten: 
Innoserre und Agri & Co Challenge. 

Das Projekt Agri & Co Challenge hat zum Ziel, Kooperationen zu fördern, neue 
Wertschöpfungsketten zu schaffen und innovative Initiativen zu fördern. Die 
Gewinner des Relocation-Programms haben zwei Jahre lang Zugang zum 
Innovationsgebiet von St-Aubin – einschliesslich des Zugangs zu 
landwirtschaftlichen Gebieten in der Umgebung von Infrastrukturen wie Büros, 
Labors, Produktionsflächen und experimentellen Gewächshäusern. Ein 
Schlüsselelement für den Erfolg der Ausschreibung von Agri&Co ist die 
Zusammensetzung der Jury: diese besteht aus Personen, die alle Kompetenzen 
und Interessen im Zusammenhang mit der Ausschreibung am besten vertreten. 

Es sind viele Dossiers von sehr guter Qualität eingegangen: 154 Kandidaturen aus 
53 Ländern. Die nächsten Schritte: die Jury bewertet die Bewerbungen und 
entscheidet über die Nominierungen für jedes Programm. Diese Nominierten 
werden zum Pitchen im September eingeladen und am Ende dieser Pitch Days 
wählt die Jury die 15 Finalisten aus, von denen bei der Preisverleihung am 7. 
November 2018 die Gewinner ausgezeichnet werden. 

• Die 4 Kompetenzgruppen haben sich 2017 für jeweils 2 Sitzungen getroffen 
(Ausnahme: Kompetenzgruppe Nr.4: 1 Sitzung). Die Sitzungen finden in Form 
eines Brainstormings statt. 

  



 

 

5. Jahresrechung 2017, Bilanz des Revisionsorgan 

Die Jahresrechnung 2017, der Bericht des Revisionsorgans sowie das Budget für 
2018 werden kurz vorgestellt. Nach der Präsentation der Zahlen gibt es keine 
Fragen. 

 

6. Abnahme der Jahresrechnung 2017 

Die Jahresrechnung wird einstimmig angenommen. 

 

7. Décharge des Vorstands 

Dem Vorstand wird einstimmig die Décharge erteilt. 

 

8. Wahl der neuen Vorstandsmitglieder 

Zwei Vorstandsmitglieder haben den Vorstand verlassen: Helena Jenzer (neue Stelle 
in Zürich) und Jürg Bigler (Ruhestand). 

Mit Applaus werden Klazine van der Horst (Leiterin aF&E Ernährung und 
Diätetik, Berner Fachhochschule) als Nachfolgerin von Helena Jenzer sowie 
Rainer Betken (CEO Centravo) als Nachfolger von Jürg Bigler gewählt. 

 

9. Ausblick 

Die geplanten Veranstaltungen für das Jahr 2017 werden vorgestellt: 

• 4. Oktober 2018: Konferenz «Innovation für eine gesunde und nachhaltige 
Ernährung» an der Hochschule für Technik und Architektur Freiburg 

• 7. November 2018: Preisverleihung Agri & Co Challenge (im Rahmen des 
Innovationspreises des Kantons Freiburg): die Mitglieder des Clusters werden 
VIP-Einladungen erhalten. 

  



 

 

 

10. Verschiedenes 

Es wird vorgeschlagen, die Allani Sunlife Holding gemäss den Statuten aus dem 
Cluster auszuschliessen, weil die Jahresgebühr (CHF 200.-) trotz mehrerer 
Mahnungen nicht bezahlt wurde. 

Stéphane Bloch bemerkt, dass der Punkt «Ausschluss eines Mitglieds» nicht unter 
Verschiedenes aufgeführt, sondern als eigenständiges Traktandum behandelt 
werden sollte. 

Durch Abstimmung wird der Ausschluss dieser Gesellschaft einstimmig 
beschlossen. 
 

Die GV wird um 17.10 Uhr geschlossen. 

 

Marjorie Hayoz, den 28. Juni 2018 

 

 


